
 

Projekt „Droga do zatrudnienia" realizowany przez Humaneo (Beneficjent) oraz Pretender Adrian Wronka (Partner) 
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach  

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 

 

HARMONOGRAM WSPARCIA W PRAMACH PROJEKTU   

„Droga do zatrudnienia” 

Identyfikacja potrzeb osób młodych oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w tym stopnia oddalenia od rynku 

pracy osób młodych 

Miejsce realizacji: Jasło, ul. Floriańska 42 

 
Kolejny 

dzień 

wsparcia 

Data 

realizacji  

Godziny 

realizacji  

(od do) 

Nazwa wsparcia Liczba godzin  

1 5.06.2020 8:00-18:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 

oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 
tym stopnia oddalenia od rynku pracy 

osób młodych 

10 

2 6.06.2020 8:00-18:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 

oraz diagnozowanie możliwości w 
zakresie doskonalenia zawodowego, w 

tym stopnia oddalenia od rynku pracy 

osób młodych 

10 

3 8.06.2020 14:00-20:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 

oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 
tym stopnia oddalenia od rynku pracy 

osób młodych 

6 

4 9.06.2020 17:00-21:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 
oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 

tym stopnia oddalenia od rynku pracy 
osób młodych 

4 

5 10.06.2020 16:00-20:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 

oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 
tym stopnia oddalenia od rynku pracy 

osób młodych 

4 

6 12.06.2020 8:00-18:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 
oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 

tym stopnia oddalenia od rynku pracy 
osób młodych 

10 

7 13.06.2020 8:00-18:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 

oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 
tym stopnia oddalenia od rynku pracy 

osób młodych 

10 

8 16.06.2020 8:00-14:00 

Identyfikacja potrzeb osób młodych 
oraz diagnozowanie możliwości w 

zakresie doskonalenia zawodowego, w 

tym stopnia oddalenia od rynku pracy 
osób młodych 

6 

 

 


